
Всероссийский праздник 8 июля – 
День семьи, любви и верности – поя-
вился благодаря муромскому князю 
Петру и его жене Февронии, которые 
жили в XIII веке. Эту семейную пару 
православные христиане почитают за 
покровителей семьи и брака. 

История их романтичной любви и при-
мерного жития дошла до нас в описаниях 
древнерусской «Повести о Петре и Фев-
ронии Муромских», которая написана в 
XVI веке Ермолаем Эразмом. Она рас-
сказывает о недуге князя, его встрече 
с Февронией и чудесном исцелении, их 
совместной жизни и испытаниях. 

По легенде, благоверный князь Петр, 
вступивший на муромский престол в 1203 
году, страдал от проказы. Его тяжкий не-
дуг не поддавался лечению, но однажды 
во сне князю было видение: исцелить 
его сможет дева Феврония – дочь «дре-
волазца» бортника из деревни Ласковой 
в Рязанской земле. Дева исцелила князя 
Петра, стала его супругой, они терпели 
гонения, но потом снова благополучно 
княжили в Муроме. 

Петр и Феврония стали образцами 
супружеской верности, взаимной любви 
и семейного счастья ещё при жизни. 
По легенде, они умерли в один день –  
25 июня (по новому стилю – 8 июля) 1228 
года. Их тела, положенные в разных 
местах, чудесным образом оказались 
в одном гробу, что сочли чудом. Петр 
и Феврония были канонизированы на 
церковном соборе 1547 года. Их мощи 
хранятся в храме Св. Троицы Свято-Тро-
ицкого монастыря в Муроме.

С той поры православный мир 8 июля 
чествует семейных покровителей. 

Меняются времена и нравы, меняются 
люди и их жизни. Но семья остается цен-
ностью на все времена, без нее не было 
бы самой истории. Только создав семью, 
человек начинает любить по-настоящему, 
разделяя свое сердце поровну между 
супругом и детьми и получая взамен то, 
что дает ему смысл для каждого дня. 
Поздравляем Вас с этим добрым празд-
ником, пусть в окна вашего дома всегда 
светит солнце, желания исполняются, а 
любовь греет ваши сердца!

8 ИЮЛЯ – ДЕНЬ ПЕТРА И ФЕВРОНИИ
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Всё дальше и дальше в историю уходят 
от нас героические и грозные годы Вели-
кой Отечественной войны. Уже выросло 
не одно поколение людей, не испытавших 
на себе горячего дыхания великой битвы с 
немецко-фашистскими захватчиками.

Но чем дальше уходят от нас эти не 
забываемые годы, чем больше зарастают 
раны, тем более величественным пред-
ставляется титанический подвиг, совер-
шённый нашим народом.

22 июня 2013 года вся страна отмечала 
72-летие Дня памяти и скорби – начала 
Великой Отечественной войны.

В этот день в муниципальном обра-
зовании поселок Серово был проведен 
траурный митинг у памятника Герою Со-
ветского Союза Серова В.Г. В митинге 
приняли участие представители Админи-
страции Курортного района, органов мест-
ного самоуправления, ветераны и жители 
поселков Серово, Смолячково и Молодеж-
ное, воспитанники детских оздорови-
тельных лагерей «Дружных» и «Океан». В 
песнях и стихах литературно-музыкальной 
композиции прославлялись защитники 
Родины, отстоявшие родную землю. Ми-
нутой молчания, торжественным салютом 
и возложением цветов к памятнику участ-
ники почтили их память. По традиции в 
небо взлетели белые голуби, как символ 
надежды, что ужасы войны никогда не по-
вторятся. 

Солнце Родины любимой 
Озаряет всё вокруг, 
И взлетает белокрылый 
Голубь мира с наших рук. 
Ты лети, лети по свету, 
Голубь наш, из края в край, 
Слово мира и привета 
Всем народам передай!
Мы гордимся мужеством, героизмом, 

стойкостью российских солдат, офицеров, 
самоотверженностью тружеников тыла – 
женщин, стариков, детей. Мы низко скло-
няем головы перед всеми погибшими. 

Вечная память героям! 

ДЕНЬ ПАМЯТИ И СКОРБИ
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УПРАВЛЕНИЕ РОСРЕЕСТРА 
ПО САНКТ-ПЕТЕРБУРГУ ИНФОРМИРУЕТ:

С 24.06.2013 года в Курортном районе Петербурга в офисе ГКУ «Многофункциональный центр по оказанию госу-
дарственных услуг» (МФЦ), расположенному по адресу Сестрорецк, ул.Токарева, д.7, можно подать документы на 
государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним.

Напоминаем, что запросы на предоставление сведений из Единого государственного реестра прав (выписка из 
ЕГРП) принимаются во всех офисах МФЦ города.

Рассматриваемый проект зако-
на Санкт-Петербурга, вводящий 
запрет народным избранникам 
иметь счета в зарубежных банках, 
станет еще одним фактором, пре-
пятствующим коррупции

Наличие зарубежного счета отны-
не будет являться основанием для 
досрочного прекращения депутат-
ских полномочий народного избран-
ника. Соответствующие поправки 
внесены в региональный закон по 
инициативе фракции «Единая Рос-
сия» городского парламента. Теперь 
соответствующее решение будет 
приниматься в срок не позднее 30-ти 
дней после того, как будет выявлен 
факт наличия счета за рубежом.

Напомним, региональным Зако-
ном запрещается депутату Законо-
дательного Собрания Санкт-Петер-
бурга, его (её) супруге (супругу) и 
несовершеннолетним детям откры-

вать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и цен-
ности в иностранных банках, распо-
ложенных за пределами территории 
Российской Федерации, владеть и 
(или) пользоваться иностранными 
финансовыми инструментами.

Председатель Законодательного 
Собрания Петербурга, Секретарь 
регионального отделения партии 
«Единая Россия» Вячеслав Макаров, 
комментируя данную инициативу, 
вновь обозначил свою четкую пози-
цию: при принятии важных решений 
у чиновников и депутатов не должно 
быть даже гипотетической зависи-
мости от иностранных государств, 
прежде всего, в финансовой сфере.

«Управленческая элита страны и 
народные избранники должны быть 
заинтересованы в развитии отече-
ственной экономики, банковской 
системы, а не поддерживать зару-

бежные финансовые структуры. Кро-
ме того, несомненно, такой закон 
станет еще одним сдерживающим 
фактором, препятствующим корруп-
ции на всех уровнях», – отметил он.

Макаров также подчеркнул, что не 
имел, не имеет и не будет иметь сче-
тов в иностранных банках.

Напомним, 7 мая Президент Рос-
сии Владимир Путин подписал закон 
«О запрете отдельным категориям 
лиц открывать и иметь счета (вклады), 
хранить наличные денежные средства 
и ценности в иностранных банках, рас-
положенных за пределами террито-
рии РФ, владеть и (или) пользоваться 
иностранными финансовыми инстру-
ментами». Согласно документу, 19 мая 
начался отсчет трехмесячного срока, 
в течение которого чиновники должны 
избавиться от активов за рубежом или 
покинуть госслужбу. 

Иван СБОРОВ

По инициативе фракции «Еди-
ная Россия» Госдумы подготовлен 
и принят закон, по которому рос-
сийские приемные семьи получат 
дополнительную помощь от госу-
дарства

Сформировать общественное 
мнение и создать такие условия, при 
которых люди не будут бояться брать 
детей из детских домов – к такой	
совместной работе органов власти и 
ведущих общественных сил страны 
призвал глава Правительства Рос-
сии, лидер партии «Единая Россия» 
Дмитрий Медведев. 

Первый конкретный шаг в этом 
направлении сделан. Буквально на 
днях Госдума приняла закон, по ко-
торому будет значительно расши-
рен спектр оказываемой приемным 

родителям и опекунам помощи. 
Устанавливаются дополнительные 
механизмы поддержки граждан Рос-
сии, намеревающихся усыновить, 
удочерить, взять под опеку, попечи-
тельство или патронат детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей. 

По инициативе фракции «Единая 
Россия» Думы в новую редакцию 
закона внесен ряд важных изме-
нений. Так, будет увеличен размер 
единовременного пособия при пе-
редаче ребенка в семью с 13 до 100 
тысяч рублей. Данная субсидия рас-
пространяется на усыновление де-
тей старше 7 лет, детей-инвалидов, 
кровных братьев и сестер. Также 
дети-сироты и дети, оставшиеся 
без попечения родителей, получат 

медицинскую помощь, в том числе, 
за пределами страны, за счет рос-
сийского бюджета. Значительно 
упрощена процедура усыновления: 
бесплатным станет медосвидетель-
ствование потенциальных усынови-
телей – граждан РФ, пролонгируется 
действие значительного пакета доку-
ментов, необходимых для усыновле-
ния, сокращается перечень заболе-
ваний, которые раньше не позволяли 
взять ребенка на воспитание. 

«Эти детки такие же, как и обыч-
ные дети, но с обездоленной судь-
бой, брошенные, преданные уже 
однажды. Я абсолютно уверен, что в 
современной России мы сами спо-
собны эту задачу решить», подчер-
кнул Медведев. 

Иван СБОРОВ

ВЯЧЕСЛАВ МАКАРОВ: 
ЦЕЛЬ ЗАКОНА – ПРЕПЯТСТВОВАТЬ 
КОРРУПЦИИ НА ВСЕХ УРОВНЯХ

БОЛЬШЕ ПРИЕМНЫХ СЕМЕЙ – 
МЕНЬШЕ ДЕТСКИХ ДОМОВ 
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Юность – особое время в жизни 
каждого человека, когда дела-
ются самые важные открытия и 
реализовываются самые смелые 
надежды. Молодое поколение 
определяет будущее нашей стра-
ны. В России делается многое для 
того, чтобы молодежь развивала 
свой потенциал и могла его при-
менить в родной стране. Забота 
о молодом поколении является 
важной частью социальной поли-
тики Пенсионного фонда РФ. В 
частности, в целях увеличения 
будущей пенсии молодых в 2008 
году стартовала Программа госу-
дарственного софинансирования 
пенсии. Данная Программа была 
введена в действие Федеральным 
законом от 30.04.2008 № 56-ФЗ 
«О дополнительных страховых 
взносах на накопительную часть 
трудовой пенсии и государствен-
ной поддержке формирования 
пенсионных накоплений». 

Программа государственного 
софинансирования пенсии – это 
уникальная возможность для ра-
ботающих россиян увеличить свою 
будущую пенсию при финансовой 
поддержке государства.

Участие гражданина в Програм-
ме предоставляет ему возможность 
реально повлиять на увеличение 
размера своей пенсии, в том числе 
и тем гражданам, которые ранее 
были исключены из системы на-
копительного пенсионного стра-
хования, то есть лицам старшего 
и среднего поколения, за которых 
в  соответствии с  действующим 
законодательством страхователь 
не осуществлял уплату страховых 
взносов на финансирование нако-
пительной части трудовой пенсии. 
Данная Программа предоставляет 
возможность увеличить именно на-
копительную часть.

Для участия в Программе не-
обходимо либо лично подать за-
явление в Пенсионный фонд по 
м е с т у  ж и т е л ь с т в а ,  л и б о  ч е р е з 
своего работодателя,  либо че-
рез трансферт-агента.  Сегодня 
вступить в Программу государст-
венного софинансирования пен-
сии можно через интернет-пор-
тал государственных услуг (www.
gosuslugi.ru). Эта услуга доступ-
на для всех зарегистрированных 
пользователей портала – доста-
точно зайти в раздел Пенсионно-

го фонда Российской Федерации 
и заполнить форму заявления о 
вступлении в Программу.

Однако право на получение госу-
дарственной поддержки формиро-
вания пенсионных накоплений огра-
ничено сроком вступления в данную 
Программу, то есть таким правом 
смогут воспользоваться только за-
страхованные лица, которые вступят 
в Программу в целях уплаты ДСВ в 
период с 1 октября 2008 года до 1 
октября 2013 года. Срок ее дейст-
вия – 10 лет с момента уплаты участ-
ником первого взноса.

Поэтому очень важно чтобы че-
ловек, вступивший в Программу, 
перечислил на накопительную часть 
своей будущей пенсии от 2 000 до 
12 000 рублей в год до 1 октября 
2013 года, государство удваивает 
этот взнос. В случае если гражданин 
вносит сумму, большую чем 12 000 
рублей (за год), то государство до-
плачивает только 12 000 рублей. 

Вступить в Программу и упла-
чивать дополнительные страховые 
взносы на накопительную часть тру-
довой пенсии можно будет и после 
1 октября 2013 года, но уже без под-
держки государства. Пенсионные 
накопления будут увеличиваться 
только за счет средств, реально 
уплаченных самим гражданином.

Гражданин вправе сам опреде-
лять и менять размер своих взно-
сов, а также прекратить или возоб-
новить выплаты в любое удобное 
для него время.

Все средства накопительной ча-
сти будущей пенсии гражданина, 
перечисленные в рамках Програм-
мы, передаются в управление госу-
дарственной управляющей компании 
– «Внешэкономбанк» или по личному 
заявлению гражданина в управляю-
щую компанию (УК), или негосудар-
ственный пенсионный фонд (НПФ) 
по выбору. Этот выбор оформляется 
заявлением в Пенсионный фонд.

Управляющая компания или него-
сударственный пенсионный фонд, 
которым передается накопительная 
часть пенсии, инвестируют эти сред-
ства на фондовом рынке с целью 
получения дополнительного дохода.

При этом средства пенсионных 
накоплений имеют строго целевое 
назначение и могут быть использо-
ваны Пенсионным фондом РФ ис-
ключительно в целях, установлен-
ных законодательством Российской 

Федерации. Средства пенсионных 
накоплений могут быть выплачены 
только тому застрахованному лицу, 
в отношении которого они были 
уплачены. Указанные средства не 
могут быть израсходованы на вы-
плату текущих трудовых пенсий 
пенсионерам. 

Из средств пенсионных накопле-
ний, учтенных в специальной части 
индивидуального лицевого счета 
застрахованного лица, производятся 
следующие виды выплат: накопи-
тельная часть трудовой пенсии по 
старости, единовременная выплата 
средств пенсионных накоплений, 
срочная пенсионная выплата, вы-
плата правопреемникам умершего 
застрахованного лица средств пен-
сионных накоплений. 

Условия и порядок указанных 
выплат предусмотрены Федераль-
ным законом № 360-ФЗ «О поряд-
ке финансирования выплат за счет 
средств пенсионных накоплений».

Граждане, вступившие в Про-
грамму и уплатившие дополни-
тельные страховые взносы, имеют 
право на получение социального 
налогового вычета. 

Данный социальный налоговый 
вычет предоставляется в соответст-
вии с подпунктом 5 пункта 1 статьи 
219 Налогового кодекса Российской 
Федерации в сумме уплаченных 
налогоплательщиком в налоговом 
периоде ДСВ в соответствии с Фе-
деральным законом от 30.04.2008 
№ 56-ФЗ в размере фактически 
произведенных расходов (с учетом 
ограничений, установленных Нало-
говым кодексом).

Пенсионный фонд Российской 
Федерации открыл центр online-кон-
сультирования граждан по вопросам 
участия в Программе государствен-
ного софинансирования пенсии. 
Теперь любой обратившийся гра-
жданин через сайт ПФР в режиме 
интернет-чата получит необходимую 
консультацию о порядке вступления 
в Программу и условиях дальнейше-
го в ней участия.

Программа государственного 
софинансирования пенсии – хо-
рошая возможность уже сейчас 
подумать о своей будущей пенсии. 
Многие петербуржцы, оценив ее 
преимущества, активно участвуют 
в Программе.

Управление Пенсионного 
фонда РФ в Курортном районе 

Меньше года осталось 
для вступления в Программу 
государственного софинансирования пенсии
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25 июня 2013 года состоялась 
видео-пресс-конференция Ми-
нистерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации и 
Пенсионного фонда Российской 
Федерации по теме: «Совершен-
ствование системы формирования 
пенсионных накоплений: новая 
пенсионная формула. Презента-
ция «Пенсионного калькулятора».

С презентацией выступил заме-
ститель Министра труда и социаль-
ной защиты Российской Федерации 
А. Пудов. 

С 1 января 2015 года в России 
предполагается ввести новый поря-
док формирования пенсионных прав 
граждан и назначения трудовой пен-
сии по старости.

Цели реформирования:
•гарантировать  приемлемый 

уровень пенсионного обеспечения 
граждан;

•создать необходимые условия 
для сбалансированности пенсион-
ной системы;

•сохранить приемлемый уровень 
страховой нагрузки на работодателей 
и нагрузки на федеральный бюджет;

•обеспечить минимальные гаран-
тии пенсионного обеспечения гра-
жданина на уровне не ниже величины 
прожиточного минимума пенсионера;

•обеспечить адекватность пенси-
онных прав заработной плате;

•повысить роль стажа при форми-
ровании пенсионных прав и расчете 
размера пенсии.

Трудовая пенсия по старости, как 
и сегодня, будет состоять из двух 
частей:

1. Страховая пенсия с порядком 
расчета пенсионных прав с примене-
нием индивидуального пенсионного 
коэффициента и с учетом фикси-
рованного платежа (аналога сегод-
няшнего фиксированного базового 
размера страховой части трудовой 
пенсии по старости, его размер в 
2013 году – 3610,31 руб.);

2. Накопительная пенсия, исчисле-
ние размеров которой будет иден-
тично сегодняшнему расчету накопи-
тельной части трудовой пенсии.

При введении новых правил обя-
зательным остается принцип сохра-
нения пенсионных прав: все пенси-
онные права, сформированные до 
даты перехода на новую формулу, 
фиксируются, сохраняются и не мо-
гут быть уменьшены!

При расчете страховой пенсии по 
новым правилам впервые вводится по-
нятие «годовой пенсионный коэффи-

циент», которым оценивается каждый 
год трудовой деятельности граждани-
на. Годовой пенсионный коэффициент 
равен отношению зарплаты граждани-
на, с которой в этом году уплачивались 
страховые взносы в систему обяза-
тельного пенсионного страхования, 
и максимальной зарплаты, с которой 
работодатели по закону уплачивают 
страховые взносы в систему ОПС:

Го-
до-
вой 
ПК =

Заработная плата, с которой 
уплачивались взносы в си-
стему ОПС в текущем году х

К
0
 или 

К
2
 или 

К
6

Максимальная зарплата, 
с которой работодатель 
уплачивал страховые взно-
сы в систему ОПС

где:
К

0
 =1 (для граждан 1966 года ро-

ждения и старше, у которых не фор-
мируется накопительная часть пен-
сии в системе ОПС);

К
2
 = 0,97 (для граждан 1967 года 

рождения и моложе, которые выбра-
ли 2%-ый тариф для формирования 
накопительной части будущей пен-
сии в системе ОПС);

К
6
 = 0,727 (для граждан 1967 года 

рождения и моложе, которые выбра-
ли 6%-ый тариф для формирования 
накопительной части будущей пен-
сии в системе ОПС). 

Чем выше зарплата, тем выше и 
годовой пенсионный коэффициент!

При расчете годового ПК учитыва-
ется только официальная зарплата 
до вычета подоходного налога (13%).

Максимальное значение годового 
ПК – 10. Годовой коэффициент равен 
10, если зарплата гражданина, с ко-
торой уплачиваются страховые взно-
сы, не ниже максимальной зарплаты, 
с которой работодатели уплачивают 
страховые взносы в систему ОПС. 

Стоимость пенсионного коэффи-
циента ежегодно определяет Прави-
тельство Российской Федерации.

Если общий страховой стаж гражда-
нина (периоды, за которые уплачива-
лись страховые взносы в пенсионную 
систему) к дате назначения трудовой 
пенсии будет более 35 лет, то по но-
вым правилам трудовая пенсия будет 
назначена в повышенном размере. За 
каждый год трудового стажа от 30 до 
40 лет для женщин и от 35 до 45 лет для 
мужчин дополнительно начисляется 1 
пенсионный коэффициент. За стаж в 
35 лет для женщин и 40 лет для мужчин 
дополнительно начисляется 5 пенсион-
ных коэффициентов. 

В новых правилах расчета трудо-
вой пенсии засчитываются в стаж та-
кие значимые периоды жизни челове-

ка, как срочная служба в армии и уход 
за ребенком. За эти, так называемые 
«нестраховые периоды», присваива-
ются особые коэффициенты.

Так, за период срочной воинской 
службы начисляются пенсионные 
коэффициенты, исходя из условной 
зарплаты в 1 минимальный размер 
оплаты труда: 0,85 пенсионного ко-
эффициента – за каждый год срочной 
воинской службы. Периоды ухода за 
детьми (до 1,5 лет на каждого ребен-
ка) также засчитываются в стаж, и за 
каждого ребенка начисляются: 

0,85 пенсионного коэффициента 
за год отпуска – за первого ребенка 
(от 1 МРОТ), 

1,7 пенсионного коэффициента за 
год отпуска – за второго ребенка (от 
2 МРОТ), 

2,55 пенсионного коэффициента 
за год отпуска – за третьего ребенка 
(от 3 МРОТ).

При расчете страховой пенсии 
суммируются все годовые пенсион-
ные коэффициенты, в том числе осо-
бые коэффициенты за страховые не-
трудовые периоды: за отпуск по уходу 
за детьми, срочную службу в армии, 
более поздний выход на пенсию. 
Далее полученная сумма годовых и 
премиальных пенсионных коэффи-
циентов умножается на стоимость го-
дового пенсионного коэффициента, 
которая ежегодно устанавливается 
Правительством РФ, и на коэффици-
ент за отложенную пенсию.

К полученному значению прибав-
ляется фиксированная выплата, уве-
личенная на размер премиального 
коэффициента за работу после до-
стижения пенсионного возраста (при 
условии необращения за назначени-
ем трудовой пенсии по старости).

Обратите внимание, что по новым 
правилам выходить на пенсию позже 
будет выгодно! За каждый год бо-
лее позднего обращения за пенсией 
страховая пенсия будет увеличи-
ваться на соответствующие преми-
альные коэффициенты. 

Еще одна особенность: с 2025 года 
минимальный общий стаж для полу-
чения трудовой пенсии по старости 
достигнет 15 лет (с нынешних 5 лет он 
будет в течение 10 лет поэтапно уве-
личиваться – по 1 году в год). Важно 
отметить, что в большинстве стран 
минимальный стаж, дающий право на 
трудовую пенсию, – 20 лет.

Условия назначения трудовой пен-
сии по инвалидности и по случаю по-
тери кормильца остаются прежними.

Тариф страховых взносов работо-
дателя в ПФР на страховую и накопи-
тельную части пенсии по-прежнему 
составит 22% (+10% с сумм, превы-
шающих порог, с которого уплачива-
ются страховые взносы).

Окончание на стр.6

Стратегия долгосрочного 
развития пенсионной системы



6

Окончание. Начало на стр.5
Накопительная пенсия – это еже-

месячная выплата пенсионных на-
коплений, сформированных за счет 
страховых взносов ваших работода-
телей и дохода от их инвестирования. 
Сегодня работодатели платят страхо-
вые взносы в обязательную пенсион-
ную систему по тарифу 22% от фонда 
оплаты труда работника. Из них 6% 
тарифа идет на формирование пен-
сионных накоплений, а 16% – на фор-
мирование страховой части пенсии и 

ФБР в составе страховой части.
Если гражданин старше 1967 года 

рождения, то его трудовая пенсия 
по старости не будет содержать на-
копительную часть пенсии, потому 
что его работодатели отчисляют весь 
объем страховых взносов только на 
страховую часть пенсии.

Если же гражданин родился в 1967 
году и позже, в 2013 году ему допол-
нительно предоставлена возможность 
выбора тарифа страхового взноса на 
накопительную часть трудовой пен-

сии: либо оставить 6%, как сегодня, 
либо снизить его до 2%, тем самым 
увеличив тариф на формирование 
страховой части пенсии с 10% до 14%. 

Таким образом, чем выше заплата 
и продолжительнее общий стаж, тем 
выше будет размер трудовой пенсии 
по старости!

Пенсионный калькулятор раз-
мещен на web-сайтах Министер-
ства труда и социальной защиты 
Российской Федерации (www.
rosmintrud.ru) и Пенсионного фон-
да Российской Федерации (www.
pfrf.ru). 

Начальник Управления 
Пенсионного фонда 
в Курортном районе 

В. Андреев 

Стратегия долгосрочного 
развития пенсионной системы

В связи с изменением с 1 янва-
ря 2014 года тарифов страховых 
взносов на обязательное пенси-
онное страхование (в том числе 
на финансирование страховой и 
накопительной частей трудовой 
пенсии) в течение 2013 года ра-
ботающие застрахованные лица 
1967 года рождения и моложе 
имеют возможность выбрать ва-
риант осуществления своего бу-
дущего пенсионного обеспечения 
в части накопительной составля-
ющей трудовой пенсии. 

В настоящее время тариф страхо-
вого взноса на накопительную часть 
трудовой пенсии, который страхо-
ватель (работодатель) начисляет и 
уплачивает за указанную категорию 
граждан в Пенсионный фонд РФ, со-
ставляет 6%. 

С 1 января 2014 года, в связи с 
внесенными в законодательство из-
менениями, процент страховых взно-
сов на накопительную часть пенсии 
будет составлять 2% или 6% в зави-
симости от выбора застрахованного 
лица, то есть застрахованные лица 
1967 года рождения и моложе могут 
сами определить, какой процент 
страховых взносов (2% или 6%) бу-
дет направляться за них на финанси-
рование накопительной части трудо-
вой пенсии. 

Если гражданин 1967 года рожде-
ния и моложе ранее уже подавал за-
явление о переводе средств своих 
пенсионных накоплений в управля-
ющую компанию (в том числе госу-
дарственную) или в негосударствен-
ный пенсионный фонд, либо примет 
такое решение до 1 января 2014 

года, то работодатель будет перечи-
слять за него в ПФР на накопитель-
ную часть трудовой пенсии 6% (то 
есть, в отношении данной категории 
застрахованных лиц будет сохранен 
существующий тариф страховых 
взносов на накопительную часть 
трудовой пенсии). Однако если та-
кой гражданин захочет изменить 
тариф страховых взносов, которые 
будет перечислять за него с 1 янва-
ря 2014 года работодатель (в част-
ности, направить на финансирова-
ние накопительной части трудовой 
пенсии только 2%, а 4% передать на 
страховую часть), то для этого не-
обходимо подать соответствующее 
заявление в органы ПФР, передав 
средства своих пенсионных нако-
плений (из ранее выбранных им УК 
или НПФ) в государственную управ-
ляющую компанию (выбрав либо 
расширенный инвестиционный пор-
тфель государственной управляю-
щей компании или инвестиционный 
портфель государственных ценных 
бумаг государственной управляю-
щей компании). 

Если же гражданин относился 
к так называемым «молчунам» (то 
есть в период с 2002 по 2012 годы 
заявлений о переводе средств в 
УК или НПФ не подавал и, соответ-
ственно, управление его пенсион-
ными накоплениями осуществля-
ла государственная управляющая 
компания – Внешэкономбанк), и в 
течение 2013 года не сделает соот-
ветствующий выбор, то с 1 января 
2014 года работодатель будет пе-
речислять за него на накопитель-
ную часть трудовой пенсии только 

2%, а остальные 4% (из перечисля-
емых в настоящее время 6%) будут 
переданы на страховую часть.

В то же время если такой гражда-
нин («молчун») хочет, чтобы с 1 янва-
ря 2014 года за него перечислялось 
6% на накопительную часть трудовой 
пенсии, то для этого ему в течение 
2013 года необходимо подать в ор-
ганы ПФР заявление о выборе УК 
(в том числе государственной) или 
НПФ (заключив при этом с НПФ до-
говор) и таким образом сохранить 
6% в накопительной части. Если за-
страхованное лицо не подаст со-
ответствующее заявление, то тем 
самым оно соглашается с предло-
жением государства о перераспре-
делении перечисляемых за него 
страховых взносов: 2% – оставить в 
накопительной части, 4% – напра-
вить в страховую часть. 

Необходимо иметь в виду, что в 
рамках действующего в настоящее 
время законодательства, если со-
хранить все 6% в накопительной ча-
сти, то в последующем в любой мо-
мент можно будет пересмотреть 
это решение (в том числе и после 
1 января 2014 года). А вот если гра-
жданин (из числа так называемых 
«молчунов») до 31 декабря 2013 года 
не подаст соответствующее заявле-
ние о выборе УК или НПФ, то 4% бу-
дут переводиться в страховую часть 
постоянно.

За консультацией по данному во-
просу можно обратиться по адресу: 
г. Сестрорецк, ул. Володарского, д. 
26/2, тел. 437-13-19 или 437-23-37. 

Управление Пенсионного 
фонда РФ в Курортном районе 

Выбор в 2013 году тарифа страхового взноса 
(2% или 6%) на формирование накопительной 
части трудовой пенсии с 2014 года
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Летний сезон в полном разга-
ре. Солнце, свежий воздух, хо-
рошее настроение и море по-
ложительных эмоций – все это 
обеспечивает хороший отдых в 
загородном оздоровительном ла-
гере. В 2013 году на территории 
Курортного района будут работать 
46 оздоровительных организа-
ций, из них: 39 загородных дет-
ских оздоровительных лагеря и 
7 лагерей труда и отдыха на базе 
общеобразовательных школ. В 
соответствии с постановлением 
Правительства РФ МЧС России 
накануне начала летних каникул 
отделом надзорной деятельности 
Курортного района были проведе-
ны выездные проверки, с целью 
оценки противопожарного состо-
яния и соблюдения утвержденных 
нормативов, в детских оздорови-
тельных лагерях. 

В ходе проверок сотрудники феде-
рального государственного пожарно-
го надзора должны убедиться в том, 
что детям пожар не угрожает и на 
объектах соблюдены все требования 
пожарной безопасности. Ведь от того 
насколько точно соблюдаются про-
тивопожарные меры зависит жизнь 

детей. При проведении пожарно-тех-
нического обследования детских ла-
герей особое внимание уделяется на-
личию и работоспособности систем 
автоматической противопожарной 
защиты, наличию первичных средств 
пожаротушения, исправности сетей 
противопожарного водоснабжения, 
а также защищенности объектов от 
непосредственного воздействия ле-
сных пожаров. Кроме того, в рамках 
проведения проверки предусмотрено 
проведение дополнительного ин-
структажа обслуживающего персона-
ла. В результате проводимой работы 
в оздоровительных учреждениях уда-
лось добиться выполнения противо-
пожарных мероприятий режимного 
характера, а также мероприятий, не 
требующих существенных матери-
альных и финансовых затрат.

Но в жизни бывают такие ситуа-
ции, когда несмотря ни на что воз-
никают пожары. Хотелось бы на-
помнить об основных действиях при 
пожаре для детей и их родителей:

1.	Если пламя небольшое, то его 
можно попробовать потушить само-
стоятельно, набросив сверху одеяло 
или влажную тряпку. Если огонь не 
погас или он слишком большой, что-

бы можно было его потушить, нужно 
быстро покинуть помещение.

2.	Для того, чтобы эвакуироваться 
из помещения следует закрыть нос 
и рот влажной тряпкой и, передви-
гаясь ползком, покинуть помеще-
ние. Лифтом при эвакуации лучше не 
пользоваться, поскольку при пожаре 
он может отключиться.

3.	Затем следует немедленно по-
звонить в пожарную службу по номе-
ру 01 или с мобильных телефонов по 
номеру 112. По телефону надо будет 
сообщить дежурному пожарной ча-
сти свой полный адрес, рассказать, 
что горит, назвать свою фамилию. 

4.	После эвакуации вы должны 
ожидать приезда пожарных, а за-
тем – выполнять все их команды. 

5.	Если же убежать из помеще-
ния не получается, нужно позвать 
на помощь.

Отдел надзорной деятельности 
Курортного района напомина-
ет: «Пожар легче предупредить, 
чем потушить». Будьте осторожны 
в обращении с огнем! Берегите 
себя и своих близких!

Отдел надзорной деятельности 
Курортного района УНД ГУ МЧС 

России по Санкт-Петербургу

БУДЬТЕ ОСТОРОЖНЫ В ОБРАЩЕНИИ С ОГНЕМ!

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ КУРОРТНОГО РАЙОНА!
Администрация Курортного района Санкт-Петербурга информирует, что 17 июля 2013 года в 16.00 

в администрации района по адресу: г. Сестрорецк, площадь Свободы, д. 1, кабинет 254 председатель 
Комитета по управлению городским имуществом Смирнова Мария Константиновна проводит прием жи-
телей района по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета.

Предварительная запись производится по телефону: 576-22-96 в рабочие дни с 14 до 16 часов (до 12 июля). 

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ И ГОСТИ КУРОРТНОГО РАЙОНА!
С ЦЕЛЬЮ ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ ПО ВОПРОСАМ ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЯ 

И ТРУДОУСТРОЙСТВА ИНОСТРАННЫМ ГРАЖДАНАМ, ВРЕМЕННО 
НАХОДЯЩИМСЯ НА ТЕРРИТОРИИ КУРОРТНОГО РАЙОНА, 

АДМИНИСТРАЦИЯ РАЙОНА СООБЩАЕТ О СОЗДАНИИ НА БАЗЕ 
МЕЖРАЙОННОГО ОТДЕЛА №1 УФМС РОССИИ ПО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

И ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ (ОБСЛУЖИВАЕТ КУРОРТНЫЙ 
И КРОНШТАДТСКИЙ РАЙОНЫ) ОБЩЕСТВЕННОЙ ПРИЕМНОЙ.

Адрес приемной: г. Сестрорецк, Приморское шоссе, д.280 в межрайонном отделе №1 УФМС России по Санкт-
Петербурга и Ленинградской области (обслуживает Курортный и Кронштадтский районы), приемная №6

Время приема: во вторник с 10.00 до 12.00 и в четверг с 15.00 до 17.00 еженедельно.
– По вопросам образования обращаться в отдел образования и молодежной политики администрации Курор-

тного района в каб. №212 в здании администрации т. 576-81-28;
– По вопросам социальной защиты обращаться в отдел социальной защиты населения администрации Курор-

тного района в каб. №240 в здании администрации т.576-81-58 и в СПб ГБУ «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Курортного района в г. Сестрорецке по адресу ул. Токарева, д.15, т. 434-12-25;

– По вопросам здравоохранения обращаться в отдел здравоохранения администрации в каб. №227 в здании 
администрации, т. 576-81-43, 576-81-44;

– По вопросам правоохранительной направленности обращаться в отдел МВД России по Курортному району в 
каб. №204 в здании отдела по адресу г. Сестрорецк, ул. Володарского, д.7/9, тел.573-17-85.
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Наступило лето, в Санкт-Петер-
бург пришло долгожданное тепло, 
жители и гости нашего города по-
тянулись к берегам многочислен-
ных водоёмов.

Но отдых у воды подарит радость 
общения с природой и хорошее са-
мочувствие для здоровья только 
тому, кто будет постоянно помнить, 
что вода – небезопасная для челове-
ка среда.

Как показывает статистика, при 
кораблекрушениях гибнет меньше 
людей, чем во время купания. По 
данным Всероссийского общества 
спасания на водах (ВОСВОД) в Рос-
сии на водоемах ежегодно погибает 
от 10 до 15 тысяч человек.

На водоемах в Санкт-Петербурге 
ежегодно погибает более 100 че-
ловек (119 человек в 2011 год, 105 
человек в 2012 году, 29 человек с 
1 января по 6 июня 2013 года).

Жара вынуждает многих людей 
забывать об осторожности.

Только с 1 по 9 июня этого года в 
Санкт-Петербурге по оперативным 
данным утонуло 10 человек!

Основными причинами их гибели 
явились:

1.	 купание в непредназначенных 
для этого местах;

2.	 купание в состоянии алкоголь-
ного опьянения;

3.	 купание детей без присмотра 
взрослых.

Так 1 июня в 21:30 на Среднем 
Суздальском озере в Выборгском 
районе города, в 60 метров от бере-
га (за зоной купания) два нетрезвых 
молодых человека начали нырять с 
прогулочного катамарана. Катама-

ран перевернулся, они стали тонуть. 
Спасатель сезонного спасательно-
го поста, выставленного на озере, 
успел спасти одного из них, но вто-
рой утонул.

3 июня 20:05 в Дудергофском 
канале (Красносельский район) 
утонула молодая женщина, купав-
шаяся в состоянии алкогольного 
опьянения.

5 июня около 21:00 двое школь-
ников 14-15 лет прыгнули в воду с 
моста между Канонерским остро-
вом и островом Белый (Кировский 
район) и не вынырнули. Их тела 
через несколько часов нашли и 
подняли на поверхность водолазы 
Санкт-Петербургского государ-
ственного казенного учреждения 
«Поисково-спасательная служба 
Санкт-Петербурга».

И это только несколько трагических 
примеров из множества подобных.

Уважаемые жители и  гости 
Санкт-Петербурга!

Купаться можно только в предназ-
наченных для этого местах – на офи-
циальных пляжах, где зона купания 
обозначена буйками и имеются спа-
сательные станции или спасатель-
ные посты с профессиональными 
спасателями.

Причём все пляжи должны быть 
подготовлены к начал)’ купального 
сезона и допущены к эксплуатации.

Поэтому лучше не рисковать сво-
ей жизнью и купаться на офици-
альных пляжах (о том, какие из них 
допущены к эксплуатации, сооб-
щается в средствах массовой ин-
формации), чем в непроверенных 

водоёмах, особенно после употре-
бления спиртных напитков.

Тем более что в соответствии со 
статьей 43-5 Закона Санкт-Петер-
бурга от 31.05.2010 № 273-70 «Об 
административных правонаруше-
ниях в Санкт– Петербурге» купа-
ние в местах, не отведённых для 
купания в соответствии с Прави-
лами охраны жизни людей на вод-
ных объектах в Санкт-Петербурге, 
утверждёнными постановлением 
Правительства Санкт-Петербур-
га от 05.06.200S № 657, является 
административным правонаруше-
нием и влечёт предупреждение 
или наложение административного 
штрафа в размере от пятисот до 
одной тысячи рублей.

Сотрудникам полиции поручено 
пресекать такие правонарушения, 
составлять административные про-
токолы и направлять их мировым 
судьям для рассмотрения.

Но никакие запретительные меры 
не помогут, если вы сами не будете 
ценить свою жизнь.

В случае, если вы увидите, что че-
ловеку требуется помощь на воде – 
немедленно вызывайте спасателей 
по телефонам 01 или 112, а до их 
прибытия постарайтесь привлечь 
внимание окружающих людей и ока-
зать возможную помощь этому че-
ловеку.

Управление организации 
мероприятий 

гражданской защиты 
и пожарной безопасности 

Комитета по вопросам 
законности, 

правопорядка и безопасности

Вниманию налогоплательщи-
ков, представляющих налоговую 
отчетность по телекоммуникаци-
онным каналам связи!

С 1 июля 2013 года сдать нало-
говую и бухгалтерскую отчетность 
можно будет только с новой усилен-
ной квалифицированной электрон-
ной подписью.

В  с в я з и  с  в с т у п л е н и е м  с 
01.07.2013 года в силу Федераль-
ного закона от 06.04.2011 № 63-
ФЗ «Об электронной цифровой 
подписи» необходимо до указан-
ного срока осуществить переход 
на использование усиленной ква-

л и ф и ц и р о в а н н о й  э л е к т р о н н о й 
подписи. 

С 1 июля 2013 Федеральный закон 
от 10.01.2002 № 1-ФЗ «Об электрон-
ной цифровой подписи» признается 
утратившим силу. 

Для замены сертификатов ключей 
подписи, используемых при пред-
ставлении в налоговые органы элек-
тронных документов, в том числе на-
логовой и бухгалтерской отчетности, 
на квалифицированные сертификаты 
ключей проверки электронной под-
писи, соответствующие требованиям 
Федерального закона от 06.04.2011 
№ 63-ФЗ «Об электронной подписи», 

необходимо срочно обратиться к спе-
циализированным операторам связи, 
осуществляющим деятельность на 
территории Санкт-Петербурга.

Порядок получения усиленной 
квалифицированной электронной 
подписи и перечень документов 
необходимых для смены сертифи-
ката ключей подписи размещен на 
сайтах специализированных опера-
торов связи. 

Информация о специализиро-
ванных операторах связи, рабо-
тающих на территории Санкт-Пе-
тербурга, размещена на сайте 
www.r78.nalog.ru.

ВОДА НЕ ПРОЩАЕТ БЕСПЕЧНОСТИ

О ЗАМЕНЕ СЕРТИФИКАТОВ 
КЛЮЧЕЙ ПОДПИСИ
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Департамент налоговой и та-
моженно-тарифной политики рас-
смотрел обращение по вопросу 
обложения налогом на доходы фи-
зических лиц доходов депутатов 
представительного органа муни-
ципального собрания и в соответ-
ствии со ст.34.2 Налогового кодек-
са Российской Федерации (далее 
– Кодекс) разъясняет следующее.

Согласно п. 3 ст. 217 Кодекса не 
подлежат обложению налогом на 
доходы физических лиц все виды 
установленных законодательством 
Российской Федерации, законода-
тельными актами субъектов Рос-
сийской Федерации, решениями 
представительных органов местного 
самоуправления компенсационных 

выплат (в пределах норм, установ-
ленных в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации), 
связанных, в частности, с выполне-
нием физическим лицом трудовых 
обязанностей.

Депутатская деятельность отно-
сится к трудовой деятельности фи-
зического лица. В связи с этим слу-
жебные обязанности, выполняемые 
депутатом в рамках его депутатской 
деятельности, являются его трудо-
выми обязанностями.

Таким образом, выплаты, произво-
димые депутатам в возмещение доку-
ментально подтвержденных расходов, 
связанных с осуществлением депу-
татских полномочий, установленные 
законодательными актами субъектов 

Российской Федерации, решениями 
представительных органов местного 
самоуправления, не подлежат обло-
жению налогом на доходы физических 
лиц на основании указанной нормы.

Вознаграждение, выплачиваемое 
депутату за осуществление своих пол-
номочий, назначаемое без предъяв-
ления подтверждающих документов, 
не является выплатой в возмещение 
каких-либо конкретных расходов.

Соответственно положения выше-
названного п.3 ст.217 Кодекса на та-
кие выплаты не распространяются, и 
указанные доходы подлежат обложе-
нию налогом на доходы физических 
лиц в установленном порядке.

Заместитель директора 
Департамента С.В. Разгулин

Письмо Департамента налоговой и таможенно-тарифной 
политики Минфина РФ от 27 марта 2013 года №03-04-05/6-293» 
О налогообложении НДФЛ доходов депутатов 
представительного органа муниципального собрания»

Проливные дожди, которые 
продолжаются несколько суток, 
когда за одну минуту выпадает 
более 1 мм осадков, называют-
ся ливнем. Ливневые дожди па-
рализуют движение транспорта, 
заливают подземные переходы, 
складские помещения. Они вы-
зывают психологический диском-
форт у населения. Чрезвычайную 
опасность ливни представляют 
для людей, находящихся в при-
родной среде. Мокрые, влажные 
и скользкие поверхности затруд-
няют и делают чрезвычайно трав-
моопасным передвижение людей. 
Во время дождя промокает оде-
жда, обувь, продукты питания, 
медикаменты, спички. Становится 
проблематичным разведение и ис-
пользование костра, полноценный 
отдых и питание. Ливень способ-
ствует интенсивному охлаждению 
и переохлаждению организма.

П РА В И Л А  П О В Е Д Е Н И Я  П Р И 
ЛИВНЕВОМ ДОЖДЕ:

•Постарайтесь по возможности 
оставаться дома или в укрытии.

•Используйте средства индивиду-
альной защиты: зонт, плащ, сапоги.

•В случае намокания одежды и 
обуви незамедлительно смените их 
и согрейтесь. Предпримите меры по 
предупреждению намокания запасов 
продуктов питания, медикаментов, 
одежды, обуви. 

•Постоянно слушайте сообщения 
служб ГО и ЧС.

•Перед выходом в поход или на 
природу узнайте прогноз погоды 
на ближайшие дни; если синоптики 
обещают проливные дожди, поход 
лучше перенести на более поздний 
срок или вообще отменить.

•Если вы попали в ливень, по-
старайтесь быстро разбить лагерь в 
безопасном месте, надежно закре-
пите палатки, накройте их непромо-
каемой тканью, обустройте водо-
сточные канавки вокруг палаток.

•Во время ливня оставайтесь в 
палатке, выходите на дождь только 
в случае крайней необходимости, 
используйте при этом средства ин-
дивидуальной защиты.

•При разведении костра исполь-
зуйте специальный навес.

•Мокрую одежду и обувь снимите 
и высушите, наденьте сухие вещи.

•После прекращения дождя оце-
ните реальную обстановку и с учетом 
конкретной ситуации определите 
план дальнейших действий.

ГРОЗА. Ваши действия перед 
грозой и во время ее должны быть 
следующими:

•не выходить из дома, закрыть 
окна, двери и дымоходы, позабо-
титься, чтобы не было сквозняка, 
который может привлечь шаровую 
молнию;

•во время грозы не топить печку, так 
как дым, выходящий из трубы, имеет 
высокую электропроводность, и веро-
ятность удара молнии в возвышающу-
юся над крышей трубу возрастает;

•во время грозы подальше дер-
жаться от электропроводки, антенн, 
окон, дверей и всего остального, 
связанного с внешней средой. Не 
располагаться у стены, рядом с кото-
рой растет высокое дерево;

•радио и телевизоры отключить 
от сети, не пользоваться электро-
приборами и телефоном;

•во время прогулки спрятаться в 
ближайшем здании;

•во время грозы нельзя находить-
ся на воде и у воды купаться, ловить 
рыбу. Необходимо подальше отойти 
о берега;

•во время грозы не занимайтесь 
спортом на открытом воздухе, не 
бегайте, так как считается, что пот 
и быстрое движение «притягивают» 
молнию;

•если вы застигнуты грозой на ве-
лосипеде или мотоцикле, прекратите 
движение и переждите грозу на рас-
стоянии примерно 30 м от них;

•если гроза застала вас в автомо-
биле, не нужно его покидать. Необхо-
димо закрыть окна и опустить автомо-
бильную антенну. Двигаться во время 
грозы на автомобиле не рекомендует-
ся, так как гроза, как правило, сопро-
вождается ливнем, ухудшающим ви-
димость на дороге, а вспышка молнии 
может ослепить и вызвать испуг и, как 
следствие, аварию. 

Берегите себя!
Территориальный отдел 

по Курортному району 
УГЗ ГУ МЧС России по г.СПб

ЭТО ВАЖНО! ЛИВНЕВЫЙ ДОЖДЬ, ГРОЗА.
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Лето – самая замечательная 
пора для отдыха. Отпускники по-
тянутся на моря-океаны, а у кого 
нет такой возможности – на близ-
лежащие водоемы. Каждый год 
в водоемах находят свою смерть 
тысячи человек. Причем по не 
зависящим от них причинам то-
нут, может быть, сотни. Осталь-
ные – по собственной глупости, 
нарушая элементарные правила 
безопасности. 

Не зря гласит пословица: «Не зная 
броду – не суйся в воду». Купаться в 
запрещенных местах – опасно для 
жизни. Несоблюдение этого правила 
приводит к несчастным случаям и ги-
бели. Очень опасно нырять в местах 
с неизвестной глубиной, прыгать го-
ловой в воду с пристаней, набереж-
ных, мостов и других сооружений. 
Можно удариться головой о дно или 
другой, находящейся в воде пред-
мет – камни, коряги, притопленные 

бревна, металлические прутья и т.д. 
От удара человек может потерять со-
знание и погибнуть.

Сколько бы не твердили людям, 
что в нетрезвом состоянии нельзя 
ни за руль садится, ни в воду лезть – 
всегда находятся любители и того и 
другого. Употребление горячитель-
ных напитков на жаре, с последую-
щим погружением в холодную воду 
может привести к весьма плачевным 
последствиям. Вообще, для безопа-
сного купания рекомендуется захо-
дить в воду не раньше, чем через 1,5 
часа после приема пищи.

ПОМНИТЕ:
– купаться можно только в разре-

шенных местах;
– не следует купаться в заболо-

ченных местах и там, где есть водо-
росли или тина;

– нельзя заплывать далеко от бе-
рега, не рассчитав свои силы, опасно 
даже для умеющих хорошо плавать;

– нельзя цепляться за лодки, за-
лезать на знаки навигационного обо-
рудования – бакены, буйки и т.д.;

– нельзя купаться в штормовую 
погоду или в местах сильного прибоя;

– если ты оказался в воде на силь-
ном течении, не пытайся плыть на-
встречу течению. Нужно плыть по 
течению, но так, чтобы постепенно 
приближаться к берегу;

– если попал в водоворот, не пу-
гайся, набери побольше воздуха, 
нырни и постарайся резко свернуть в 
сторону от него;

– если у тебя свело судорогой 
мышцы, ложись на спину и плыви к 
берегу, постарайся при этом расте-
реть сведенные мышцы.

Будьте дисциплинированными, 
выполняйте правила поведения 
на воде и останавливайте тех, 
кто их нарушает, от этого зависит 
ваша жизнь!

Территориальный отдел 
по Курортному району

УГЗ ГУ МЧС России 
по г. Санкт-Петербургу.

ПОВЕДЕНИЕ НА ВОДЕ

С наступлением осенне-зим-
него сезона неразрывно связана 
необходимость реализации до-
полнительных профилактических 
мер. В среднем в сравнении с 
летним периодом количество тех-
ногенных пожаров в отопитель-
ный сезон увеличивается на 25%, 
а количество погибших при них 
людей в 2,5 раза.

Отдел надзорной деятельности 
Курортного района Санкт-Петербур-
га напоминает, что с наступлением 
холодов возрастает вероятность 
возникновения пожара в жилых до-
мах. И причиной тому – не только 
повышение нагрузки на электросеть, 
но и непринятие мер по подготовке 
печей к отопительному сезону. Пе-
ред началом отопительного сезона 
печи, камины, калориферные уста-
новки и другие отопительные при-
боры и системы должны быть про-
верены и отремонтированы. Нельзя 
допускать неисправные отопитель-
ные приборы к эксплуатации. Печи 
и камины должны иметь установ-
ленные нормами противопожарные 
отступки и разделки. Расстояние от 
внутренней поверхности дымовой 
трубы до горючих элементов здания 
должно быть не менее 50 см до кон-
струкций зданий из горючих матери-
алов и 38 см до конструкций зданий, 
защищенных негорючими материа-
лами; топка должна быть выложена 
из огнеупорного кирпича, дымовые 
трубы должны выполняться из глиня-

ного кирпича толщиной не менее 12 
см, воздушный промежуток между 
печью и горючими стенами должен 
быть 20-50 см ( в зависимости от 
защищенности горючей стены, тол-
щины стенки печи, типа отступки (за-
крытая или открытая)), а также перед 
топкой должен быть предтопочный 
лист размером 50x70 см выполнен-
ный из негорючего материала.

Очищать дымоходы и печи от сажи 
необходимо перед началом, а также 
в течении всего отопительного сезо-
на не реже:

– одного раза в три месяца для 
отопительных печей;

– одного раза в два месяца для 
печей и очагов непрерывного дей-
ствия;

– одного раза в месяц для кухон-
ных плит и других печей непрерыв-
ной (долговременной) топки.

На чердаках все дымовые трубы и 
стены, в которых проходят дымовые 
каналы, должны быть побелены. Не 
допускается эксплуатация печей и 
дымоходов, имеющих в кладке по-
вреждения и трещины. Топка печей 
в зданиях и сооружениях (за исклю-
чением жилых домов) должна пре-
кращаться не менее чем за два часа 
до окончания работы. Зола и шлак, 
выгребаемые из топок, должны быть 
пролиты водой и удалены в специ-
ально отведенное для них безопа-
сное место.

Установка на дачах, а также в 
частных домах и других зданиях ме-

таллических печей, не отвечающих 
требованиям пожарной безопасно-
сти, стандартов и технических усло-
вий, не допускается. При установке 
временных металлических и других 
печей заводского изготовления в 
помещениях административных, 
общественных и вспомогательных 
зданий предприятий, а также в жи-
лых домах и на дачах, должны выпол-
няться указания (инструкции) пред-
приятий– изготовителей этих видов 
продукции, а также требования норм 
проектирования, предъявляемые к 
системам отопления.

Расстояние от печей до шкафов, 
стеллажей и другой мебели должно 
быть не менее 70 см, а от топочных 
отверстий – не менее 125 см. При 
эксплуатации печей и каминов за-
прещается:

– оставлять без присмотра топя-
щиеся печи и камины, а также по-
ручать надзор за ними малолетним 
детям;

-располагать топливо, другие 
горючие вещества и материалы на 
предтопочном листе;

– применять для розжига печей и 
каминов бензин, керосин, дизельное 
топливо и другие ЛВЖ и ГЖ;

– топить углем, коксом, и газом 
печи, не предназначенные для этих 
видов топлива;

– производить топку печей и ка-
минов во время проведения в поме-
щениях собраний л других массовых 
мероприятий;

ГОТОВИМСЯ К ОТОПИТЕЛЬНОМУ СЕЗОНУ
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– использовать вентиляционные и 
газовые каналы в качестве дымоходов;

– перекаливать печи и камины.
Требования пожарной безопасно-

сти при эксплуатации бытовых газо-
вых аппаратов с водяным контуром

Дымовые и вентиляционные кана-
лы подлежат периодической провер-
ке и прочистке:

– перед отопительным сезоном – 
дымоходы сезонно работающих ото-
пительных и отопительно-варочных 
печей, емкостных водонагревателей, 
отопительных квартирных котлов, не-
зависимо от их конструкции;

– не реже 1 раза в квартал – дымо-
ходы кирпичные;

– не реже 1 раза в год – вентиля-
ционные каналы, дымоходу асбе-
стоцементные, гончарные, а также 
выполненные из специальных блоков 
жаростойкого бетона.

Во избежание аварий или не-
счастных случаев категорически за-
прещается:

– самовольно устанавливать и за-
пускать аппарат в работу;

– открывать газ на основную го-
релку до розжига запала горелки;

– включать аппарат при отсутст-
вии тяги в дымоходе;

– пользоваться аппаратом детям и 
лицам, незнакомым с требованиями 
эксплуатации;

– пользоваться котлами при неи-
справной автоматике;

– не допускается устанавливать 
сгораемые предметы ближе 1 м от 
горелки;

– разбирать и ремонтировать соб-
ственными силами и средствами;

– оставлять аппарат, работающий 
длительное время, без присмотра;

– эксплуатировать аппарат при 
неполном заполнении водой;

– эксплуатировать аппарат с не-
плотно закрытыми дверцами. По-
мещение должно постоянно прове-
триваться.

При появлении запаха газа в 
помещении необходимо:

– закрыть газовый кран на газо-
проводе;

– погасить все огни, не курить, не 
зажигать спички, не пользоваться 
электроприборами;

– проветрить помещение.
Требования пожарной безопасно-

сти, предъявляемые к электриче-
ским обогревателям.

Нормальная работа электрообог-
ревателей обеспечивается

правильным и безопасным устрой-
ством самих приборов. Поэтому ни 
в коем случае не используйте само-
дельные электрообогревательные 
приборы, изготовленные кустарным 
способом (так называемые «козлы»), 
а также трамвайные печи. Пользуй-
тесь приборами только заводского 

изготовления. Провода, идущие от 
обогревателя к электрозетке, не долж-
ны быть пересохшими или поврежден-
ными. Ножки обогревателей должны 
быть снабжены токонепроводящими 
каблучками, спираль конструктивно 
защищена от механических поврежде-
ний. Не допускайте соприкосновение 
обогревателей с мебелью и имуще-
ством – это может вызвать тепловое 
воспламенение. К такому же результа-
ту приводит оплошность людей, когда 
шнур питания попадает в зону тепло-
вого излучения.

При эксплуатации приборов пе-
риодически проверяйте плотность 
контактов в местах соединения шнура 
с клеммами и вилками. Не оставляйте 
включенные электрообогреватели 
без присмотра. Не допускается су-
шить белье на обогревателях, а также 
накрывать их сгораемыми материа-
лами. Ремонт электрообогревателей 
доверяйте только квалифицирован-
ному специалисту, а не мастеру-са-
моучке. После покупки приборов 
обязательно ознакомьтесь с мерами 
безопасности и строго следуйте за-
водским инструкциям, которые ука-
заны в паспортах на электроприборы. 
Рекомендуется использовать сов-
ременные масляные обогреватели с 
устройствами защиты от перегрева.

Значительное количество пожаров 
возникает в результате неправиль-
ного устройства и неисправности 
печей и дымоходов, а также несо-
блюдение правил пожарной безопа-
сности при их эксплуатации.

В холодное время года пожары от 
печного отопления достигают 80% всех 
происходящих в это время пожаров.

Причины возникновения по-
ж а р о в  о т  п е ч н о г о  о т о п л е н и я 
следующие:

– от непосредственного воздей-
ствия пламени, топочных газов и 
искр на сгораемые конструкции зда-
ний через трещины и неплотности в 
кладке печей и дымоходов и на де-
ревянные конструкции, заделанные 
с нарушением требований пожарной 
безопасности;

– от соприкосновения сгораемых 
строительных конструкций с повер-
хностями элементов печи, имеющих 
высокую температуру из-за недо-
статочной толщины стенок печей или 
дымоходов, из-за отсутствия или 
занижения размеров противопожар-
ных разделок и отсутствия отступок, 
а также в результате перекала печей;

– от соприкосновения горючих 
предметов (мебели, одежды и т.п.) 
и материалов (дров, торфа и т.п.) с 
перегретыми или неисправными ча-
стями печей;

– от воздействия теплоты откры-
того пламени (лучистой энергии) 
через открытые топочные и другие 

эксплуатационные отверстия, от 
раскаленных топочных и поддуваль-
ных дверок;

– от выпадения углей горящего то-
плива и раскаленных искр на сгора-
емые элементы зданий и предметы.

В  с в я з и  с  э т и м  п р а в и л ь н о м у 
устройству печей и соблюдению пра-
вил пожарной безопасности вла-
дельцем дома должно быть уделено 
самое пристальное внимание.

В местах прохождения дымохо-
да через деревянные конструкции 
устраиваются разделки (расстояние 
от внутренней поверхности печей, 
каналов или дымовых труб до сго-
раемой или трудносгораемой кон-
струкции здания): при пересечении 
потолка – не менее 50 см; при пере-
сечении сгораемых элементов кров-
ли – 13 см. Воздушный промежуток 
(отступка) между печью и сгораемой 
или трудносгораемой стеной должен 
быть не менее 25 см, но при этом де-
ревянные конструкции должны быть 
оштукатурены – толщина штукатурки 
не менее 2,5 см.

Перед топочной дверкой на сго-
раемом или трудносгораемом полу 
необходимо прибить металлический 
лист размером 50 х 70 см, длинной 
стороной вдоль печи.

Запрещается устраивать горизон-
тальные дымоходы (лежаки). Не реже, 
чем один раз в два месяца, произво-
дится очистка дымохода от сажи.

Мебель, занавески и другие сгора-
емые предметы располагают не ближе 
1,2 метра от топочных дверок печи.

Не поручайте присмотр за топкой 
печи детям. Спички храните в недо-
ступных от детей местах.

При пользовании отопительными 
приборами запрещается:

– применять для розжига печей 
на твердом топливе бензин, керосин 
и другие легковоспламеняющиеся 
жидкости;

– перекаливать печи, а также су-
шить дрова, одежду и другие горю-
чие материалы на печах и возле них;

– оставлять без присмотра топя-
щиеся печи;

– использовать для дымоходов 
керамические, асбестоцементные и 
металлические трубы для печей на 
угле, а также устраивать глинопле-
тенные и деревянные дымоходы. Для 
дымовых труб и каналов необходимо 
применять только обожженный или 
огнеупорный кирпич;

– нельзя топить печь при открытых 
топочных дверках.

УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ! Пом-
ните о том, что соблюдение пра-
вил пожарной безопасности со-
хранит от уничтожения огнем 
Ваше жилище и имущество, пре-
дотвратит гибель людей во вре-
мя пожара.
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ВНУТРИГОРОДСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ПОСЕЛОК СЕРОВО
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО (МС МО п.Серово) ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

РЕШЕНИЕ № 07-02 от 04 июля 2013 года . 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА ОТ 25.12.2012 №13-02 

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО НА 2013 ГОД» 
В целях наиболее эффективного использования финансовых средств текущего года Муниципальный Совет муниципального образования 

поселок Серово
РЕШИЛ:
1. Внести следующие изменения в решение Муниципального Совета от 25.12.2012 №13-02 «Об утверждении местного бюджета муници-

пального образования поселок Серово на 2013 год»: 
в приложении №2 «Ведомственная структура расходов местного бюджета муниципального образования поселок Серово на 2012 год» 

внести изменение в соответствии с приложением к настоящему Решению;
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Муниципальный вестник поселка Серово». 
3. Настоящее Решение вступает в силу со дня официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу муниципального образования поселок Серово А.В.Бабенко.

Глава муниципального образования поселок Серово А.В.Бабенко 

Приложение к решению Муниципального Совета муниципального образования поселок Серово от 04.07.2013 № 07-02 
«О внесении изменений в решение Муниципального Совета муниципального образования поселок Серово 

 от 25.12.2012 №13-02 «Об утверждении местного бюджета муниципального образования поселок Серово на 2013 год»
ИЗМЕНЕНИЯ, ВНОСИМЫЕ В ПРИЛОЖЕНИЕ №2 «ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО НА 2013 ГОД» К РЕШЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО ОТ 25.12.2012Г. №13-02 
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО НА 2013 ГОД»

№ п/п Наименование разделов и подразделов
Код 

ГРБС

Код 
раздела 
подра-
здела

Код 
целевой 
статьи

Код 
вида 
рас-

ходов

Сумма 
тыс.руб.

1 2 3 4 5 6
1.3.2.3. Уплата налогов, сборов и иных платежей 899 0104 002 0600 850 +10,6
1.3.2.3.1 Уплата налога на имущество организаций и земельного налога 899 0104 002 0600 851 +10,0
1.3.2.3.2 Уплата прочих налогов, сборов и иных платежей 899 0104 002 0600 852 -10,0
3. НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 899 0400 +513,3
3.2 Дорожное хозяйство 899 0409 +448,3

3.2.1
Текущий ремонт и содержание дорог, расположенных в пределах границ муници-
пального образования, в соответствии с перечнем, утвержденным постановлением 
Правительства Санкт-Петербурга

899 0409 315 0100 +448,3

3.2.1.1 Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0409 315 0100 244 +448,3
3.3 Связь и информатика 899 0410 +65,0
3.3.1 Содержание муниципальной информационной службы 899 0410 330 0100 +65,0
3.3.1.1 Содержание муниципальной информационной службы 899 0410 330 0100 242 +65,0
4. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 899 0500 -800,5
4.1 Благоустройство 899 0503 600 0000 -800,5

4.1.1.2
Благоустройство и озеленение территории муниципального образования, установ-
ка малых архитектурных форм

899 0503 600 0103 +73,6

4.1.1.2.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0503 600 0103 244 +73,6

4.1.2
Расходы на благоустройство территории муниципального образования, связанное 
с обеспечением санитарного благополучия населения

899 0503 600 0200 +60,0

4.1.2.1
Ликвидация несанкционированных свалок бытовых отходов, мусора; уборка тер-
риторий, водных акваторий, тупиков и проездов; участие в обеспечении чистоты и 
порядка на территории муниципального образования

899 0503 600 0202 +60,0

4.1.2.1.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0503 600 0202 244 +60,0

4.1.3
Компенсационное озеленение, проведение санитарных рубок (в том числе удале-
ние аварийных, больных деревьев и кустарников), реконструкция зеленых наса-
ждений внутриквартального озеленения

899 0503 600 0300 +50,0

4.1.3.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0503 600 0300 244 +50,0
4.1.4 Прочие мероприятия в области благоустройства 899 0503 600 0400 -984,1

4.1.4.1
Устройство и содержание детских и спортивных площадок на территории муници-
пального образования

899 0503 600 0401 -984,1

4.1.4.1.1 Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0503 600 0401 244 -984,1
5. ОБРАЗОВАНИЕ 899 0700 +43,2
5.1 Молодежная политика и оздоровление детей 899 0707 +43,2

5.1.1.2
Организация и проведение досуговых мероприятий для жителей, проживающих на 
территории муниципального образования

899 0707 431 0200 -3,8

5.1.1.2.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0707 431 0200 244 -3,8
5.1.2 Целевые программы муниципального образования 899 0707 795 0000 +47,0

5.1.2.1
Расходы по выполнению мероприятий по профилактике терроризма и экстремиз-
ма на территории муниципального образования 

899 0707 795 0100 +47,0

5.1.2.1.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0707 795 0100 244 +48,5

5.1.2.2
Расходы на выполнение мероприятий по профилактике правонарушений на терри-
тории муниципального образования 

899 0707 795 0200 -1,5

5.1.2.2.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0707 795 0200 244 -1,5
6. КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 899 0800 +244,0
6.1. Культура 899 0801 +244,0

6.1.1
Организация местных и участие в организации и проведении городских празднич-
ных и иных зрелищных мероприятий

899 0801 450 0100 +24,0

6.1.1.1 Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0801 450 0100 244 +24,0

6.1.2
Расходы на организацию мероприятий по сохранению и развитию местных тради-
ций и обрядов

899 0801 450 0200 +220,0

6.1.2.1 Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 899 0801 450 0200 240 +220,0
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1.Общие положения
1.1. Настоящий порядок в соответствии с Федеральным законом 

от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423 
«Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в 
отношении несовершеннолетних граждан» устанавливает правила 
контроля за деятельностью образовательных организаций, меди-
цинских организаций, организаций, оказывающих социальные услу-
ги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей (далее – организа-
ция), по осуществлению полномочия по подготовке лиц, желающих 
принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без 
попечения родителей.

1.2. Контроль за деятельностью организации по осуществлению 
полномочия по подготовке лиц, желающих принять на воспитание 
в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, 
отобранной в порядке, установленном приказом Министерства об-
разования и науки Российской Федерации от 14.09.2009 № 334 «О 
реализации постановления Правительства Российской Федерации 
от 18.05.2009 № 423», осуществляется органом опеки и попечитель-
ства Местной Администрации муниципального образования посе-
лок Серово (далее – орган опеки и попечительства).

1.3. Контроль за деятельностью организации по осуществлению 
полномочия по подготовке лиц, желающих принять на воспитание 
в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, 
осуществляется посредством проведения проверок деятельности 
организации.

2. Регламент проведения проверок деятельности организа-
ции по осуществлению полномочия по подготовке лиц, желаю-
щих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшего-
ся без попечения родителей

2.1. Проверка деятельности организации осуществляется упол-
номоченным должностным лицом (муниципальным служащим) 
органа опеки и попечительства, исполняющим отдельное государ-
ственное полномочие по опеке и попечительству, на основании по-
становления Местной Администрации муниципального образования 
поселок Серово.

2.2. Проверки деятельности организации могут проводиться од-
ним должностным лицом (муниципальным служащим) органа опеки 
и попечительства или комиссией в составе двух и более муници-
пальных служащих органа опеки и попечительства, один из которых 
является председателем комиссии.

2.3. Проверки деятельности организации могут быть плановыми 
и внеплановыми:

2.3.1. Плановой проверкой является проверка, включенная в план 
проверок, формируемый на соответствующий календарный год 
(квартал, полугодие или год) и утверждаемый постановлением Мест-
ной Администрации муниципального образования поселок Серово. 

2.3.2. Плановая проверка одной организации проводится не 
чаще чем один раз в три года в случае выдачи согласно договору 
направления для прохождения подготовки лиц, желающих принять 
на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения 
родителей.

2.3.3. Плановая проверка проводится по месту нахождения и осу-
ществления деятельности организации (проверка с выездом на место).

2.3.4. Проверка, не включенная в план, указанный в пункте 2.3.1. 
настоящего порядка, является внеплановой.

2.4. Орган опеки и попечительства проводит внеплановую про-
верку на основании постановления Местной Администрации муни-
ципального образования поселок Серово в следующих случаях:

обращения граждан с жалобами на нарушение их прав и закон-
ных интересов организацией при осуществлении полномочия по 

подготовке лиц, желающих принять на воспитание в свою семью 
ребенка, оставшегося без попечения родителей;

поступление информации от органов государственной власти, 
органов местного самоуправления, иных организаций и граждан, 
средств массовой информации о наличии в деятельности организа-
ции при осуществлении полномочия по подготовке лиц, желающих 
принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попе-
чения родителей, нарушений норм действующего законодательства.

Внеплановая проверка проводится с выездом на место либо без 
выезда на место неограниченное количество раз, при возникнове-
нии случаев, указанных в настоящем пункте.

2.5. При проведении проверки деятельности организации дол-
жностное лицо (муниципальный служащий) органа опеки и попечи-
тельства не вправе:

проверять выполнение требований действующего законодатель-
ства, не относящихся к осуществлению полномочия по подготовке 
лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей;

требовать предоставления документов, информации, не относя-
щихся к предмету проверки;

превышать сроки проведения проверки, установленные настоя-
щим Порядком.

2.6. В целях проведения проверки деятельности организации дол-
жностное лицо (муниципальный служащий) обеспечивает направле-
ние в организацию информации о проведении проверки, к которому 
прилагается постановление Местной Администрации муниципального 
образования поселок Серово, содержащее следующую информацию:

о форме проверки (с выездом, без выезда на место);
о виде проверки (плановая, внеплановая проверка);
о сроке проведения проверки (дата начала и окончания).
Информация о проведении проверки направляется в организа-

цию не позднее трех дней до даты начала проверки.
2.7. Должностное лицо (муниципальный служащий) органа опеки 

и попечительства (члены комиссии) вправе:
Запрашивать и получать от должностных лиц организации все 

необходимые документы для достижения цели проверки документы 
(информацию) за проверяемый период, а также требовать письмен-
ные и устные пояснения по вопросам, возникающим в ходе проверки;

Осуществлять копирование документов для приобщения к мате-
риалам проверки.

2.8. Общий срок проведения проверки с выездом на место не 
может превышать 2 дней.

2.9. По окончании проверки, исходя из результатов изучения ма-
териалов, документов и пояснений должностных лиц организации, 
составляется акт проверки.

2.9.1. Акт проверки оформляется на бумажном носителе в двух 
экземплярах.

2.9.2. Акт проверки содержит следующую информацию:
о дате, сроке и месте составления акта проверки;
о дате и номере постановления Местной Администрации муни-

ципального образования поселок Серово, на основании которого 
проводилась проверка;

о наименовании организации;
о должностном лице (муниципальном служащем, членах комис-

сии, с указанием председателя комиссии);
о документах (информации), представленных (не представлен-

ных) для проведения проверки;
о фактах выявленных нарушений в деятельности организации, об 

их характере и содержании;
об устранении организацией на дату завершения проверки фак-

тов выявленных нарушений и недостатков в ее деятельности;
обобщенная информация и выводы о результатах проверки;

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 36/13 от 04 июля 2013 года 
О РЕАЛИЗАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 18.05.2009 № 423

В соответствии с пунктом 4 статьи 6 Федерального закона от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», пунктом 5 Правил осу-
ществления отдельных полномочий органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан образовательными орга-
низациями, медицинскими организациями, организациями, оказывающими социальные услуги, или иными организациями, в том числе 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 
18.05.2009 № 423 ,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Утвердить порядок контроля за деятельностью организаций по осуществлению полномочия по подготовке лиц, желающих принять на 

воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник поселка Серово».
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава Местной Администрации муниципального образования поселок Серово Г.В.Федорова

Приложение к постановлению Местной Администрации муниципального образования поселок Серово от 04.07.2013 № 36/13 
«О реализации постановления Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423»

ПОРЯДОК КОНТРОЛЯ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ПОЛНОМОЧИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ЛИЦ, 
ЖЕЛАЮЩИХ ПРИНЯТЬ НА ВОСПИТАНИЕ В СВОЮ СЕМЬЮ РЕБЕНКА, ОСТАВШЕГОСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ
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сведения об ознакомлении или об отказе в ознакомлении с актом 
руководителя организации.

2.9.3. Акт проверки подписывается должностным лицом (муни-
ципальным служащим, членами комиссии) и утверждается Главой 
Местной Администрации муниципального образования поселок 
Серово. В случае невозможности подписания акта проверки отдель-
ными членами комиссии в акте проверки делается отметка о причи-
не отсутствия соответствующей подписи.

2.9.4. К акту проверки прилагаются документы или их копии, 
связанные с проверкой, в том числе объяснения должностных лиц 
организации, на которых возлагается ответственность за выявлен-
ные нарушения.

2.9.5. Акт проверки составляется в двух экземплярах, один из 
которых направляется руководителю организации не позднее 7 ра-
бочих дней со дня его подписания.

2.10. Проверка без выезда на место проводится посредст-
вом рассмотрения органом опеки и попечительства имеющихся 
документов, документов, поступающих из организации, запра-
шиваемых и получаемых у организации, объяснений должност-
ных лиц.

Руководитель организации обязан представлять все запраши-
ваемые документы в срок, указанный в информационном письме о 
проведении проверки.

По результатам проведения проверки без выезда на место гото-
вится соответствующая справка.

Справка подписывается должностным лицом (муниципальным 
служащим) органа опеки и попечительства, согласовывается Главой 
Местной Администрации муниципального образования поселок 
Серово и направляется в организацию в течение трех дней со дня ее 
подписания.

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру обеспече-

ния организации работ по созданию новых зеленых насаждений 
внутриквартального озеленения взамен уничтоженных или повре-
жденных зеленых насаждений внутриквартального озеленения на 
территории муниципального образования поселок Серово.

1 . 2 .  О р г а н и з а ц и я  р аб о т  п о  к о м п е н с а ц и о н н о м у  о з е л е -
н е н и ю  в  о т н о ш е н и и  т е р р и т о р и й  з е л е н ы х  н а с а ж д е н и й 
внутриквартального озеленения (далее работы по компенсаци-
онному озеленению) обеспечивается Местной Администрацией 
муниципального образования поселок Серово (далее – Мест-
ная Администрация).

2. Организация работ по компенсационному озеленению
2.1. Работы по компенсационному озеленению организуются во 

всех случаях уничтожения или повреждения зеленых насаждений 
внутриквартального озеленения(механического, термического, 
химического и иного воздействия, которое привело к нарушению 
целостности кроны, корневой системы, ствола растения или жи-
вого надпочвенного покрова либо привлекло их уничтожение, то 
есть гибель или утрату зеленых насаждений внутриквартального 
озеленения, а также загрязнения вредными для произрастания 
растений веществами почвы территорий зеленых насаждений 
внутриквартального озеленения), если иное не установлено законо-
дательством Российской Федерации.

2.2. Работы по комплексному озеленению проводятся на осно-
вании проекта работ по осуществлению компенсационного озеле-
нения, содержащем место и сроки проведения работ по компенса-
ционному озеленению, а также информацию о количестве, породах 
зеленых насаждений внутриквартального озеленения, подлежащих 
созданию взамен уничтоженных или поврежденных зеленых наса-
ждений внутриквартального озеленения.

2.3. Проект работ по осуществлению компенсационного озе-
ленения разрабатывается в соответствии с требованиями Закона 
Санкт-Петербурга от 23.06.2010 № 396-88 «О зеленых насаждениях 
в Санкт-Петербурге».

2.4. Проект работ по осуществлению компенсационного озелене-
ния разрабатывается с учетом:

– количества зеленых насаждений внутриквартального озе-
ленения, взамен которых создаются новые зеленые насаждения 
внутриквартального озеленения;

– объема, характера и места проведения работ по компенсаци-
онному озеленению.

2.5. Работы компенсационному озеленению проводятся в бли-
жайший сезон, подходящий для посадки (посева) зеленых насажде-
ний внутриквартального озеленения в открытый грунт, но не позднее 

года со дня повреждения или уничтожения внутриквартального 
озеленения.

2.6. Местная Администрация осуществляет контроль качества 
проведения работ по компенсационному озеленению.

2.7. После проведения работ по компенсационному озеленению 
изменение количества зеленых насаждений внутриквартального 
озеленения учитывается Местной Администрацией при подготовке 
муниципального реестра зеленых насажден6ий внутриквартального 
озеленения муниципального образования поселок Серово.

2.8. Проекты работ по осуществлению компенсационного озе-
ленения и отчеты о результатах выполнения работ являются обще-
доступными и размещаются Местной Администрацией на офици-
альном сайте в сети Интернет и (или) опубликовываются в газете 
«Муниципальный вестник поселка Серово».

3. Объем компенсационного озеленения
3.1. Объем компенсационного озеленения определяется Мест-

ной Администрацией исходя из обеспеченности населения в пре-
делах муниципального образования территориями зеленых наса-
ждений внутриквартального озеленения, а также результатов учета 
территорий зеленых насаждений внутриквартального озеленения.

3.2. В случаях правомерного уничтожения или повреждения 
зеленых насаждений внутриквартального озеленения, а также в 
случаях, когда лицо, виновное в противоправном уничтожении или 
повреждении зеленых насаждений внутриквартального озеленения 
не установлено в соответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации, компенсационное озеленение проводится 
в следующем объеме:

3.2.1. Если обеспеченность населения муниципального образо-
вания зелеными насаждениями1  превышает 18 кв.м на одного жите-
ля, то компенсационное озеленение проводится в том же объеме и 
теми же или более ценными породами.

3.2.2. Если обеспеченность населения муниципального образо-
вания зелеными насаждениями составляет меньше 18 кв.м на одно-
го жителя или доступность зеленых насаждений внутриквартального 
озеленения для жителей ближайших к месту уничтожения зеленых 
насаждений внутриквартального озеленения многоквартирных до-
мов или жилых домов превышает 300 метров, то компенсационное 
озеленение проводится в двукратном объеме теми же или более 
ценными породами.

_______________________________
1. Показатель обеспеченности населения Санкт-Петербурга 

территориями зеленых насаждений определяется в соответствии с 
Законом Санкт-Петербурга от 28.06.2010 № 396-88 «О зеленых на-
саждениях в Санкт-Петербурге»

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК СЕРОВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 37/13 от 04 июля 2013 года  
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ ПО КОМПЕНСАЦИОННОМУ ОЗЕЛЕНЕНИЮ В ОТНОШЕНИИ ТЕРРИТОРИИ 

ЗЕЛЕНЫХ НАСАЖДЕНИЙ ВНУТРИКВАРТАЛЬНОГО ОЗЕЛЕНЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ПОСЕЛОК СЕРОВО 
В соответствии со статьей 10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-

Петербурге», статьей 11 Закона Санкт-Петербурга от 28.06.2010 № 396-88 «О зеленых насаждениях в Санкт-Петербурге» Местная Админи-
страция муниципального образования поселок Серово постановляет:

1. Утвердить Порядок организации работ по компенсационному озеленению в отношении территории зеленых насаждений 
внутриквартального озеленения в муниципальном образовании поселок Серово согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник поселка Серово».
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу Местной Администрации муниципального образования посе-

лок Серово Федорову Г.В.
Глава Местной Администрации муниципального образования поселок Серово Г.В.Федорова

Приложение к постановлению Местной Администрации от 04.07.2013г. №37/13 
«Об утверждении Порядка организации работ по компенсационному озеленению в отношении территории зеленых насаждений 

внутриквартального озеленения в муниципальном образовании поселок Серово»
ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ ПО КОМПЕНСАЦИОННОМУ ОЗЕЛЕНЕНИЮ В ОТНОШЕНИИ ТЕРРИТОРИЙ ЗЕЛЕНЫХ НАСАЖДЕНИЙ 

ВНУТРИКВАРТАЛЬНОГО ОЗЕЛЕНЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ПОСЕЛОК СЕРОВО



15

Уважаемые жители и гости Ку-
рортного района!

В условиях ускорения техническо-
го прогресса мероприятия граждан-
ской обороны и защиты населения от 
различных угроз и вызовов становят-
ся все более востребованными для 
нашего государства и общества. 

Качественное изменение опасно-
стей, возникающих в случае даже 
ограниченного применения оружия 
массового поражения, высокоточно-
го обычного оружия, оружия на но-
вых физических принципах, нараста-
ние угрозы терроризма, техногенные 
аварии и катастрофы, проблемы 
экологии, угрозы эпидемий – все 
это обуславливает необходимость 
развития и совершенствования гра-
жданской обороны, готовности ве-
дению ее, как при возникновению 
опасностей военного времени, так 
и при возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного 
характера.

В целях реализации законода-
тельства Российской Федерации 
в области гражданской обороны и 
защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера органами 
исполнительной власти и органи-
зациями проводится подготовка и 
обучение населения способам за-
щиты от опасностей, возникающих 
при ведении военных действий или 

вследствие этих действий, а также 
при возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного 
характера.

Обучение населения является обя-
зательным и осуществляется в рамках 
единой системы подготовки населе-
ния в области гражданской обороны 
и защиты от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера. 

Для руководителей учреждений и 
жителей Курортного района обуче-
ние проводится в Санкт-Петербург-
ском государственном казенном 
образовательном учреждении до-
полнительного профессионального 
образования (повышения квалифи-
кации) специалистов «Учебно-ме-
тодический центр по гражданской 
обороне, чрезвычайным ситуациям и 
пожарной безопасности» (СПб ГКОУ 
ДПО «УМЦ ГОЧС и ПБ») и на курсах 
гражданской обороны Курортного 
района Санкт-Петербурга.

СПб ГКОУ ДПО «УМЦ ГОЧС и ПБ» 
расположен по адресу: Санкт-Петер-
бург, 195197, пр. Металлистов, д.119, 
тел. 540-50-91, mail@spb-umc.ru.

С мая 2012 года в Курортном рай-
оне работают курсы гражданской 
обороны, являющиеся районным по-
дразделением СПб ГКОУ ДПО «УМЦ 
ГОЧС и ПБ», которые размещаются 
в здании по адресу: поселок Песоч-
ный, ул. Ленинградская, д.50 «а», тел 
596-73-41, kurort.spb_umc@mail.ru.

На курсах гражданской обороны 
Курортного района проводится об-
учение должностных лиц и специа-
листов ГО и РСЧС органов местно-
го самоуправления, организаций и 
образовательных учреждений, а так-
же обучение пожарно-техническому 
минимуму руководителей и ответст-
венных за пожарную безопасность 
бюджетных организаций.

Обучение групп слушателей на 
курсах гражданской обороны осу-
ществляется в соответствии с пла-
ном комплектования, утвержденным 
Губернатором Санкт-Петербурга. 
Для включения в заявку на обучение 
должностных лиц и специалистов ГО 
и РСЧС руководители организаций 
должны обратиться в письменной 
форме в пожарно-спасательный от-
ряд по Курортному району, распо-
ложенный по адресу: г. Сестрорецк,  
ул. Володарского, д.4, тел. 434-13-93.

Дополнительную информацию 
можно получить на сайте СПб 
ГКОУ ДПО «УМЦ ГОЧС и ПБ»: www.
spb-umc.ru.

Л. Ф. Максимов, 
заведующий курсами 

гражданской обороны Курортного 
района Санкт-Петербурга

В.В.Васильев, 
специалист СПб ГКУ 

«Пожарно-спасательный отряд
 по Курортному району» 

Пропаганда знаний в системе 
гражданской обороны и защиты населения 
от чрезвычайных ситуаций – 
актуальная задача в современных условиях 
развития общества

УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ!
О ФАКТАХ КОРРУПЦИОННОГО ПОВЕДЕНИЯ И КОРРУПЦИОННЫХ 

ПРОЯВЛЕНИЯХ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАБОТНИКОВ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КУРОРТНОГО РАЙОНА 

ВЫ МОЖЕТЕ СООБЩИТЬ:
– в администрацию Курортного района на почтовый адрес: 197706, г.Сестрорецк, пл.Свободы, д.1, админи-

страция Курортного района Санкт-Петербурга, по электронному адресу: tukur@gov.spb.ru
– в прокуратуру Курортного района Санкт-Петербурга на почтовый адрес: 197706, г.Сестрорецк, Приморское 

ш., д.280
– в отдел внутренних дел МВД России по Курортному району Санкт-Петербурга на почтовый адрес: 197706, 

г.Сестрорецк, ул.Володарского 7/9, по телефону доверия: 573-18-18
– на специальную линию «Нет коррупции!» на официальном сайте администрации Санкт-Петербурга в сети 

Интернет http://www.zakon.gov.spb.ru/hot_line
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УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ПОСЕЛКА СЕРОВО!
В соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 16 октября 2007 года №334 «Об утвер-

ждении Правил уборки, обеспечения чистоты и порядка на территории Санкт-Петербурга» выставление мусор-
ных пакетов за пределы домовладения НЕ ДОПУСКАЕТСЯ.

С 1 апреля 2011 года сбор и вывоз мусора за счет бюджетных средств прекращен. Жители ОБЯЗАНЫ 
самостоятельно заключать договоры со специализированными организациями на услугу по сбору и вы-
возу твердых бытовых отходов.

В Курортном районе Санкт-Петербурга вывозом твердых бытовых отходов занимаются такие организации как, 
например: •ГУДСП «Курортное»; •«РемСтройМонтажПроект» и др.

Местная Администрация муниципального образования поселок Серово предлагает вам провести работы по 
наведению порядка на прилегающей к вашему домовладению территории.

Нарушение указанных Правил уборки, в соответствии с п.1 ст.23 Закона Санкт-Петербурга влечет на-
ложение административного штрафа на граждан в размере от одной до пяти тысяч рублей.

Контактный телефон: 433-65-06

УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ!
Информируем вас о том, что вы всегда можете обратиться в органы местного самоуправления муни-

ципального образования поселок Серово в любой удобной для вас форме:
•лично;
•к депутатам;
•по телефону или факсу 433-65-06;
•по адресу: 197720, Санкт-Петербург, г.Зеленогорск, пр. Ленина,15;
•по электронной почте: moserovo@mail.ru;
О фактах нарушений в области политики гендерного равноправия на территории муниципального обра-

зования поселок Серово вы можете сообщать также и по электронной почте: gender.moserovo@mail.ru;
О фактах проявления коррупции вы можете сообщать также и по электронной почте: anticorrup.moserovo@mail.ru;
О фактах незаконной миграции вы можете сообщать также и по электронной почте: nezak.migr@mail.ru;
Если вы стали свидетелем подготовки или совершения преступления в области незаконного оборота 

наркотических средств и психотропных препаратов или вам известны места продажи наркотиков, вы мо-
жете сообщать также и по электронной почте: antinarcot.moserovo@mail.ru

Также информируем вас о том, что сообщить о фактах нарушений или проконсультироваться в обла-
сти защиты прав потребителей вы можете в любой удобной для вас форме, а также по электронной почте: 
zaschit.potr.moser@mail.ru.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ И ГОСТИ ПОСЕЛКА СЕРОВО!
Во избежание возникновения пожаров на территории поселка Серово просим не допускать сжигания 

мусора и пала травы. В случае неисполнения будут применены меры административного воздействия.
Местная Администрация муниципального образования поселок Серово

ЕСЛИ ВЫ СТАЛИ СВИДЕТЕЛЕМ ПОДГОТОВКИ ИЛИ СОВЕРШЕНИЯ 
ПРЕСТУПЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ НЕЗАКОННОГО ОБОРОТА НАРКОТИЧЕСКИХ СРЕДСТВ 

И ПСИХОТРОПНЫХ ВЕЩЕСТВ ИЛИ ВАМ ИЗВЕСТНЫ МЕСТА ПРОДАЖИ НАРКОТИКОВ 
ЗВОНИТЕ ПО СЛЕДУЮЩИМ ТЕЛЕФОНАМ:

Городской мониторинговый центр..................................................................................................................... 004
Прокуратура Курортного района............................................................................................................437-11-06
ОМВД России по Курортному району ...................................................................... Телефон доверия – 573-18-18
..................................................................................................................................Дежурная часть – 573-18-02
...............................................................................................Дежурная часть 50 отделения полиции – 596-87-02
...............................................................................................Дежурная часть 81 отделения полиции – 433-47-02
Управление Федеральной службы по контролю за оборотом наркотиков по Санкт-Петербургу 
............................................................................................................................... телефон доверия – 495-52-64
.................................................................................................................................. дежурная часть – 717-50-22


